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Sygefraværsoversigt for 3. kvartal 2020 

 

Byrådet har anmodet om en kvartalsvis sygefraværsoversigt for alle personalegrupper i kommunen. Dermed 

videreføres den kvartalsvise rapportering fra 2018 og 2019 i samme form.  

 

Den gennemsnitlige sygefraværsprocent pr. 30. september 2020 var på 4,2 %, hvilket er højere end den var på 

samme tid de sidste tre år (2017 – 2019).  

 

 

 

 

 

 

 

Den gennemsnitlige sygefraværsprocent for hele 2019 var på 4,7 %. Udviklingen på sygefraværet i de fire kvartaler 

vises herunder for 2019 og 2020. 

 

 
Kilde: KMD OPUS LIS 

 

Faggrupper, som ligger over den gennemsnitlige fraværsprocent for kommunen, er pædagoger, socialrådgivere, 

samt specialarbejdere og ufaglærte (blandt andet rengøringspersonale).  

 

Pædagogernes sygefravær er steget i 3. kvartal 2020 i forhold til samme periode sidste år, hvilket primært skyldes 

flere langtidssygemeldinger i perioden. 

 

Det bemærkes, at sygefraværet for faggruppen SOSU og SPL (bl.a. hjemmeplejen og plejecentrenes sundhedsperso-

nale) ligger lige under gennemsnittet for kommunen, men er dog steget i forhold til sygefraværet i 2. kvartal 2020.  

 

 
Kilde: KMD OPUS LIS 

             Center for Borger, Økonomi og IT - Budget og Regnskab 

Sygefraværsprocent 
3. kvartal 2019 

3,6 % 
 

Sygefraværsprocent 
3. kvartal 2020 

4,2 % 
 


